‘ Comune di Agno

Ordinanza municipale

concernente funzioni, requisiti e classificazione del personale assoggettato al
Regolamento organico dei dipendenti del Comune di Agno del 05.11.2018 (ROD)

Il Municipio di Agno, richiamati gli articoli 135 cpv. 2 e 192 LOC, 44 RALOC e I'art. 44 ROD “Classificazione delle funzioni” cosi
come ogni altro disposto di legge o disposizione in concreto applicabili, al fine di regolare la classificazione delle funzioni, dei relativi

requisiti e il loro inserimento nelle rispettive classi di stipendio,

ORDINA:

1. La presente Ordinanza si applica a tutti i dipendenti del Comune di Agno assoggettati al ROD.

2. |l dipendente esercita le sue funzioni secondo quanto previsto dal ROD, dall'atto di assunzione, dal mansionario e dalle

Ordinanze municipali sul personale.
3. Classificazione delle funzioni:

a. Attribuzione delle funzioni alla relativa classe di stipendio:

Funzione

Classe

Segretario |

i

Segretario Il

10

Vicesegretario |

©

Vicesegretario Il

Vicesegretario Il

Capo servizi finanziari

Contabile |

Contabile |l

Assistente sociale

Informatico

Funzionario Responsabile di Cancelleria

Funzionario amministrativo |

Funzionario amministrativo Il

Funzionario amministrativo Il

Impiegato amministrativo
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Capo dell'ufficio tecnico |

—_
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Capo dell'ufficio tecnico Il

Tecnico comunale |

Tecnico comunale I

Funzionario tecnico |

Funzionario tecnico Il

Funzionario tecnico Ill

Operaio |

Operaio I
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Direttore istituto scolastico
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Vice direttore istituto scolastico

Custode edifici scolastici

Cuoco

Inserviente

Addetto alle pulizie
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Comandante Polizia

—
o

Giurista

©

Membro permanente ARP
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Comune di Agno

b. Requisiti
Per le seguenti funzioni sono stabiliti i seguenti requisiti minimi di nomina:

Segretario comunale I: titolo terziario universitario (UNI/SUP) e abilitazione cantonale;

Segretario comunale |1: titolo terziario non universitario e abilitazione cantonale;

Vicesegretario I: titolo terziario universitario (UNI/SUP) e abilitazione cantonale;

Vicesegretario Il: titolo terziario non universitario e abilitazione cantonale;

Vicesegretario IlI: titolo terziario;

Capo dell'ufficio tecnico I: titolo terziario universitario (UNI/SUP/Politecnico) e diploma cantonale di tecnico;
Capo dell'ufficio tecnico |I: titolo terziario non universitario e diploma cantonale di tecnico;

Capo servizi finanziari: titolo terziario universitario o formazione professionale superiore;

Direttore e Vice direttore istituto scolastico: titolo terziario universitario (UNI/SUP/DFA) o titoli equivalenti o
equipollenti di Sl e SE;

10. Comandante Polizia: secondo I'ordinamento cantonale in vigore (RUGraS);

11. Giurista: titolo terziario universitario.
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E data facolta al Municipio di prevedere il completamento dei requisiti di cui sopra e i requisiti per le ulteriori funzioni
o definire titoli equipollenti.

Nel caso in cui, a seguito del concorso, non possa essere designato un candidato in possesso dei requisiti stabiliti
dal punto b, il Municipio pu6 prevedere per il nuovo concorso requisiti diversi.

4. Lapresente ordinanza entra in vigore alla scadenza del termine di pubblicazione e abroga ogni disposto precedentemente
emesso in materia.

5. Contro la presente ordinanza & dato ricorso al Consiglio di Stato entro il periodo di pubblicazione, secondo gli artt. 208 e
seguenti della LOC.

Per il Municipio

Il Segretario

7 4
?
&y avio Piaffini

Il Sindaco

%
Thierry Morotti

Approvazione:  Adottata con Risoluzione Municipale del 19 giugno 2023

Pubblicazione: La presente Ordinanza & pubblicata agli albi comunali e sul sito internet del Comune di Agno dal 21 giugno 2023,
a norma degli artt. 192 LOC e 44 RALOC.

6982 Agno, 19 giugno 2023



